
Gesucht: Stellvertretende Abteilungsleitung 

Handwerk und Technik (w/m/d) 

 

 

Die Akademie am Meer in List auf Sylt ist eine der größten Einrichtungen für 
Erwachsenenbildung in Schleswig-Holstein und ist als Volkshochschule und 
Weiterbildungsstätte staatlich anerkannt. Rund um das Jahr bieten wir unseren Gästen ein 
vielfältiges Programm und einen weltoffenen Ort der Begegnung inmitten der einzigartigen 
Dünenlandschaft auf der Insel Sylt. Mit unserem einzigartigen Gebäudebestand haben wir 
noch viel vor – von der energetischen Ertüchtigung der Gebäude bis zur Weiterentwicklung 
von Haus- und Steuerungstechnik. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine Stellvertretung der Abteilungsleitung 
Handwerk und Technik (w/m/d) in Voll- oder Teilzeit, die unser engagiertes und freundliches 
Team verstärkt und die als kompetente "rechte Hand" der Abteilungsleitung perspektivisch in 
eine Führungsrolle hineinwächst. 
 

Ihre Aufgaben:  

 

• Unterstützung der Abteilungsleitung bei der Konzeption, Planung und Durchführung 
vielfältiger Abläufe  

• Planerische und praktische Unterstützung des nachhaltigen Facility Management 
sowie der vielfältigen Sanierungs-, Wartungs- und Instandhaltungsprojekte  

• Tatkräftige Unterstützung des Teams bei der Instandhaltung des Gebäudebestands 
und bei der Pflege der Außenbereiche 

 

Ihr Profil:  
 

• Fachkenntnisse und Vorerfahrungen in einem Fachbereich wie Heizungsbau und 
Sanitär / Klempnerarbeiten, Haustechnik, Tischlerei, Zimmerei oder Elektro 

• Überblickswissen und praktische Erfahrungen im Bereich Facility Management, 
optimalerweise auch Nachhaltiges Facility Management 

• Eine schnelle Auffassungsgabe und Freude an der Koordinierung von Teamarbeit 



• Selbstständige und gründliche Arbeitsweise 

• Bereitschaft zu gelegentlichen Wochenenddiensten bzw. gelegentlichem 
Bereitschaftsdienst am Wochenende 

• Körperliche Belastbarkeit 
 

Was wir Ihnen bieten: 
 

• Einen Arbeitsplatz mit Entwicklungsperspektive und Möglichkeiten zur Weiterbildung 

• Einstiegsgehalt zwischen € 3300 und € 3700 (brutto) pro Monat (abhängig von 
Qualifikation und Vorerfahrung), hinzu kommen Weihnachts- und Urlaubsgeld 

• für alle Pendler bieten wir zusätzlich zum Lohn ein monatliches Fahrgeld nach 
Entfernungstabelle, Mindesthöhe € 100 pro Monat (vom Festland: 350 EUR/Monat) 

• Mitfahrgelegenheit mit den Kollegen von Westerland nach Klappholttal und zurück 

• 30 Tage Urlaub pro Jahr  

• 5-Tage Woche bei 40 Stunden Arbeitszeit 

• Geregelte und verlässliche Arbeitszeiten, Überstunden nur in Ausnahmefällen 

• Zwei zusammenhängende freie Tage pro Woche 

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit oder Teilzeit 

• Bei Interesse zunächst auch als saisonal befristete Tätigkeit möglich 

• Arbeitskleidung wird gestellt 

• Bei Bedarf eine kostengünstige Personalunterkunft mit der Möglichkeit der 
Vollverpflegung 

• E-Bike-Leasing wird angeboten 

• Ein engagiertes Team und ein gutes Betriebsklima – viele Kolleginnen und Kollegen 
arbeiten schon seit mehr als 10 Jahren bei uns 

• Kostenlose Teilnahme an unseren Kultur- und Bildungsveranstaltungen 

• Arbeiten in wunderschöner Landschaft am Meer 
 
Weitere Informationen erhalten Sie von: 
 

  
Jörg Tiedemann, Abteilungsleitung Haustechnik 
Tel: 04651-955-155 
technik@akademie-am-meer.de 
 
Bitte melden Sie sich telefonisch bei uns oder senden Sie eine kurze schriftliche Bewerbung 
an: bewerbung@akademie-am-meer.de 

mailto:technik@akademie-am-meer.de

